
Schon im Studium den
Karriereweg bahnen.
Machen, was bewegt.

Praktikum Nachhaltigkeit Einkauf/Menschenrechte (m/w/d)

JH AG After Sales Hamburg 01.03.2023 6 Monate 35 Std.

Sammle wertvolle Praxiserfahrung und mache schon im Studium in Sachen Karriere einen großen Satz nach vorn. Bei
uns hast Du dafür alle Möglichkeiten. Denn hier springst du direkt hinein ins Team und übernimmst sofort
Verantwortung. Nebenbei lernst Du Jungheinrich als Arbeitgeber kennen und kannst durch die geknüpften Kontakte
den Weg ebnen für Deinen möglichen späteren Einstieg bei uns.

Deine Aufgaben
Wir bei Jungheinrich verstehen Nachhaltigkeit als unsere

ökonomische, ökologische und soziale Verpflichtung. Unsere

Fahrzeuge bestehen aus Materialien, die von Lieferanten aus

der ganzen Welt stammen. Uns ist es wichtig, unsere

Fahrzeuge ganzheitlich zu denken. Daher gehören soziale

Aspekte genauso zu unseren Fahrzeugen, wie die Batterie

oder das Gegengewicht. So schaffen wir nachhaltig Werte

und leisten unseren Beitrag zur Erreichung der SDGs.

 

Im Rahmen unserer Nachhaltigkeitsstrategie arbeiten wir

entlang der gesamten Wertschöpfungskette an Maßnahmen,

um unsere Ziele und Visionen zu erreichen. Dabei unterstützt

Du uns während deines Praktikums mit folgenden Aufgaben: 

Unterstützung bei der Umsetzung der Anforderungen des

Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz (LKSG)

Mitarbeit im Risikomanagement

Unterstützung des Menschenrechtsbeauftragten und des

Einkaufs bei der Kommunikation für das Thema

Menschenrechte in der Lieferkette

Betreuung einer Softwarelösung zur Prüfung von

Lieferanten

Übernahme eines eigenständigen Teilprojekts

 

Dein Profil

Studium der BWL/ Nachhaltigkeitsmanagement/

Wirtschaftsrecht (mit Schwerpunkt Einkauf) oder während

des GAP-Years

Erste Erfahrungen im Bereich Einkauf, Fokus

Menschenrechte in der Lieferkette, Corporate

Responsibility

Vorkenntnisse zum Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz,

UN Guiding Principles und unternehmerischen

Sorgfaltspflichten

Gewissenhafte, sorgfältige und eigenständige Arbeitsweise

sowie ausgeprägte Kommunikationsstärke

Sicherer Umgang mit MS Office, insbesondere Excel und

PowerPoint

Datenaffinität

Spaß bei der Arbeit im Team

Sehr gute Deutsch- sowie Englischkenntnisse in Wort und

Schrift, weitere Sprachkenntnisse von Vorteil

Deine Vorteile

Persönlicher Fachbetreuer
 

HVV-ProfiTicket



Attraktive Vergütung

Gleitzeit

Kontakte knüpfen

Wir zählen zu den weltweit führenden Unternehmen der Intralogistik mit einem einzigartigen Produktportfolio:
vom konventionellen Flurförderzeug bis hin zu vollautomatisierten Lösungen.

Persönlicher Kontakt

Senta Fischer, Telefon +49 40 6948 2345

 Bewerben Sie sich online

www.jungheinrich.com/karriere

https://www.jungheinrich.com/karriere

